
СОГЛАСОВАНО
Председатель
антикоррупционной рабочей 
группы ОГБПОУ «Смоленский 
педагогический колледж»

_Е.Н. Ильющенкова
«25» августа 2026 года

План
работы антикоррупционной рабочей группы (АРГ) 

и мероприятий по противодействию коррупции 
в ОГБПОУ «Смоленский педагогический колледж» 

на период 2026/2027 учебный год

№
п/п

Наименование мероприятия Сроки
исполнения

Ответственный

I. Нормативно-правовое обеспечение 
антикоррупционной деятельности

1. Актуализация информации о нормативной правовой 
базе, регламентирующей противодействие 
коррупции

сентябрь 
2026 г.

Ильющенкова Е.Н.

2. Формирование антикоррупционной рабочей группы 
по противодействию коррупции на 2026/2027 
учебный год

25.08.2026 Ильющенкова Е.Н.

3. Актуализация информационных ресурсов: страниц 
официального сайта в сети «Интернет», 
информационного стенда

в течение года Ильющенкова Е.Н.

II. Контроль
5. Проведение аукционов в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апреля 2013 года №44-ФЗ 
«О контрактной системе закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

в течение года Михейкин П.В.

6. Обеспечение систематического контроля за 
выполнением требований, установленных 
Федеральным законом от 5 апреля 2013 года №44 ФЗ 
«О контрактной системе закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

в течение года Глушакова Т.Н.

7. Проведение индивидуальных занятий педагогами, 
предоставления отчетной бухгалтерской 
документации и ее соответствие платежным 
документам (в т. ч. в рамках реализации 
дополнительных платных образовательных услуг)

в течение года Глушакова Т.Н., 
Ильющенкова Е.Н., 
Шалимова Н.С.

8. Целевое использование бюджетных средств, 
законности формирования и расходования 
внебюджетных средств, а также спонсорской и 
благотворительной помощи

в течение года Глушакова Т.Н., 
Михейкин П.В.,

9. Получение, учет, хранение, заполнение и порядок 
выдачи документов об образовании

в течение года Павлова М.Н., 
Зенкевич Е.В.



10. Зедопущение фактов неправомерного взимания 
денежных средств с родителей (законных 
представителей) обучающихся колледжа

постоянно Короткова В.К.

11. 1роведение заседаний антикоррупционной 
рабочей группы

сентябрь, 
2026 г.; 

июнь 2027 г.
/п ри  необходим ости  -  

вн еп лан ово/

Ильющенкова Е.Н., 
Касатикова Е.В.

III. Разработка системы мер, направленных на совершенствование 
осуществления руководства

12. Усиление персональной ответственности 
работников колледжа за неправомерно принятые 
решения в рамках служебных полномочий или 
совершение действий, противоречащих 
антикоррупционному законодательству

в течение года Полторацкая Н.Л.

13. Рассмотрение вопросов исполнения 
законодательства о борьбе с коррупцией на 
совещаниях, педагогических советах

в течение года Ильющенкова Е.Н.

14. Сотрудничество с Управлением ФСБ России по 
Смоленской области, Общественным советом при 
УМВД России по Смоленской области, иными 
правоохранительными органами, прокуратурой и 
заинтересованными организациями, в том числе 
юридическими лицами, представителями 
общественности

в течение года Ильющенкова Е.Н.

IV. Обеспечение прав граждан на доступность к информации
15. Размещение на официальном сайте колледжа 

результатов плановых и внеплановых проверок; 
результатов социологических исследований среди 
родителей и обучающихся, посвященных 
противодействию коррупции, нормативных 
правовых и локальных нормативных актов

в течение года Ильющенкова Е.Н., 
Михейкин П.В.

16. Обеспечение консультирования граждан и работы 
«телефона доверия»

в течение года Ильющенкова Е.Н., 
Михейкин П.В.

17. Обеспечение соблюдения порядка осуществления 
административных процедур по приему и 
рассмотрению обращений граждан. Рассмотрение 
обращений граждан в установленные сроки.

по мере 
поступления

Ответственные по 
направлениям 
деятельности

V. Совершенствование деятельности по работе с обучающими и их 
родителями, законными представителями

18. Организация и проведение разъяснительной 
работы в учебных группах и на родительских 
собраниях по информированию обучающихся и их 
родителей о системе мер борьбы с коррупцией и 
вопросам профилактики коррупционных и других 
асоциальных проявлений

по Плану 
работы 

колледжа

Соловьева Г.В., 
Короткова В.К.

VI. Меры по повышению профессионального уровня педагогических кадров и 
правовому просвещению всех участников образовательного процесса

19. Информационное просвещение работников, 
преподавателей и обучающихся, родителей, 
законных представителей несовершеннолетних 
обучающихся колледжа по вопросам пресечения 
коррупционных п равонарушений

в течение года Ильющенкова Е.Н.



20. Проведение мероприятий по изучению правовых и 
морально-этических аспектов управленческой 
деятельности в целях повышения правовой 
культуры, формирования антикоррупционного 
мировоззрения в коллективе колледжа и 
нетерпимости к корру пционным проявлениям

в течение года Ильющенкова Е.Н., 
Короткова В.К.

21. Проведение конкурсов творческих работ среди 
обучающихся «Нет коррупции!», «Вместе 
против коррупции!»

сентябрь, 
ноябрь 2026 г.

Ильющенкова
Е.Н.

22. Организация и проведение Недели правовых 
знаний с целью повышение уровня правосознания 
и правовой культуры

по Плану 
работы 

колледжа

Ковалева И.Г., 
кураторы групп

23. Организация и проведение мероприятий, 
посвященных Международному дню борьбы с 
коррупцией

09.12.2026 Короткова В.К., 
кураторы групп

24. Организация книжных выставок «Права человека», 
«Закон в твоей жизни», «Противодействие 
коррупции»

в течение года Никитенкова С.А.

25. Организация и проведение тематических классных 
часов «Коррупция как противоправное 
действие», «Коррупция: способы противодействия», 
«Российское законодательство против коррупции»

в течение года Короткова В.К., 
кураторы групп


