
План работы БПОО на 2023 год

Субъект Российской Федерации: Смоленская область

Название организации, на базе которой создана БПОО: областное государственное бюджетное профессиональное образовательное 
учреждение «Смоленский педагогический колледж» (ОГБПОУ «Смоленский педагогический колледж»)

Руководитель БПОО Веселовский Константин Олегович, 8 (4812) 64-34-62, +7-951-705-62-96
(ФИО, контактный телефон)

Количество БПОО, созданных в субъекте Российской Федерации: 1

I. ИНФОРМАЦИЯ ПО БПОО (на 01.01.2023)

1.1. Сведения "об образовательной организации

№
п/п

Наименование показателя Информация о выполнении 
показателя

(указат ь сведения в соот вет ст вии с 
расш иф ровкой  после наим енования  

показат еля)

Ссылка на документ

1 Наличие центра профориентации 
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать 
наименование центра (службы, 
отдела, управления и др., также 
указать уровень центра: 
региональный (охватывает 
выпускников нескольких ПОО)/ 
образовательной организации (для 
выпускников только одной ПОО)

Планируется создание на базе БПОО 
регионального центра профориентации и 
содействия трудоустройству инвалидов и 
лиц с ОВЗ в 2023 году

•



2

2 Наличие центра содействия 
трудоустройства выпускников 
образовательных программ СПО и ПО 
из числа инвалидов и лиц с ОВЗ
(также указать уровень центра: 
региональный (охватывает 
выпускников нескольких ПОО)/ 
образовательной организации (для 
выпускников только одной ПОО)

Планируется создание на базе БПОО 
регионального центра сопровождения 
профориентации и содействия 
трудоустройству вы пускников 
образовательных программ СПО и ПО из 
числа инвалидов и лиц с ОВЗ в 2023 году

3 Наличие программ/мы воспитания, 
способствующие всестороннему 
духовному, нравственному и 
интеллектуальному развитию 
обучающихся, основанных на 
использовании современных 
мультимедийных и иных 
инновационных технологий. и 
оборудования, доступного для 
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать 
название программ/мы, календарный 
план воспитательной работы)

Рабочая программа воспитания по 
специальности 54.02.02 Декоративно

прикладное искусство и народные 
промыслы

В ходе планирования воспитательной 
деятельности рекомендуется учиты вать 
воспитательный- потенциал участия 
студентов в мероприятиях, проектах, 
конкурсах, акциях, проводимых на 
уровне:
Российской Федерации, в том числе: 
«Россия -  страна возмож ностей»

«
БЛидеры России»
ЬВр8://лидерыроссии.рф/;
яМ ы Вместе» (волонтерство)
ь
конкурсы проф ессионального 
мастерства;
движ ения «Абилимпикс»;
субъектов Российской Федерации (в
соот вет ст вии с ут верж денны м  
региональны м  планом значим ы х  
м ероприят ии ), в том числе «День

litres: //cl с k. ru.bN Li 4
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города» и др., а такж е отраслевых 
профессионально значимых событиях 
и праздниках.

4 Наличие действующего соглашения о 
взаимодействии с органами службы 
занятости населения в целях 
повышения доли трудоустроенных 
инвалидов и лиц с ОВЗ (указать 
реквизиты документа)

Договор № 5 от 09.06.2021 г. о 
сотрудничестве и совместной деятельности с 
СОГКУ «Центр занятости города 
Смоленска»

SittDs://c!ck.fu/bNLi4

5 Наличие заключенных соглашений с 
ПМПК с целью обеспечения прав, 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 
на получение качественного 
доступного СПО, ПО. в том числе для 
работы в качестве экспертов при 
проведении обследований при 
определении необходимых 
специальных условий, создаваемых 
при получении СПО и ПО 
указанными обучающимися 
(указать перечень ПМПК. реквизиты  
документа, количество заключенных 
соглашений)

ТМПК № 1 МБУ ДО «Центр 
дополнительного образования № 1» г. 
Смоленска
№ 1/12 от 24 декабря 2021 г.

X

htt ps; //clck. ru/bN L i 4

6 Наличие партнеров-работодателей, с 
которыми заключены действующие 
соглашения в целях повышения доли 
трудоустроенных инвалидов и лиц с 
ОВЗ (указать количество партнеров- 
работодателей. перечень 
работодателей-партнеров 
(организаций), количество 
заключенных соглашений)

9
1. МБУК «Дом культуры мкр-на Гнездово 
г. Смоленск;
2. МБДОУ Детский сад № 28 «Надежда» 
г. Смоленска;
3. СОГБУ «Реабилитационный центр для 
детей и подростков с ограниченными 
возможностями «Центр «Вишенки»;
4. ОГБОУ ВО «Смоленский 
государственный институт искусств»;
5. МБУК «Культурный центр 
«Заднепровье»;

X
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6. МБУК «Централизованная 
библиотечная система»;
7. МБДОУ Детский сад №  33 «Радуга» г. 
Смоленска;
8. МБДОУ Детский сад № 3 г. 
Смоленска.;
9. МБУ ДО «Дворец творчества детей и 
молодежи г. Смоленска»

7 Наличие соглашений, заключенных 
БПОО с ПОО на территории субъекта 
Российской Федерации в рамках 
сетевого взаимодействия, с учетом 
профессий/специальностей, 
востребованных региональным 
рынком труда (указать количество 
ПОО, количество соглашений, 
перечень ПОО)

20
ПОО, подведомственные Департаменту 
Смоленской области по образованию и 
науке (15 из 15. 100%);

СОГБПОУ «Верхнеднепровский 
технологический техникум»;
- СОГБПОУ «Десногорский энергетический 
колледж»;

СОГБПОУ «РославльсКий 
многопрофильный колледж»;

Сафоновский филиал ОГБПОУ 
«Смоленская академия профессионального 
образования»;
- СОГБПОУ «Сафоновский индустриально
технологический колледж»;
- ОГБПОУ «Смоленский автотранспортный 
колледж им. Е.Г. Трубицына»;
- ОГБПОУ «Смоленский строительный 
колледж»;

СОГБПОУ «Техникум отраслевых 
технологий»;

ОГБПОУ «Смоленская областная 
технологическая академия»;

ОГБПОУ «Смоленский техникум 
железнодорожного транспорта, связи и 
сервиса»;
- СОГБПОУ «Ярцевский индустриальный 
техникум»;

X
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- СОГБПОУ «Вяземский железнодорожный 
техникум»;

СОГБПОУ «Козловский 
многопрофильный аграрный колледж»;

ОГБПОУ «Смоленская академия 
профессионального образования»;
- СОГБПОУ «Вяземский политехнический 
техникум».
ПОО, неподведомственные Департаменту 
Смоленской области по образованию и 
науке (5 из 12, 42%):
- ОГБПОУ «Рославльский медицинский 
техникум»;
- АНО ПО «Международная академия 
современных технологий»;
- СОГБПОУ «Вяземский медицинский 
колледж им. Е.О. Мухина»;

ЧПОУ «Смоленский юридический 
колледж»;

ОГБПОУ «Смоленский базовый 
медицинский колледж им. К.С. 
Константиновой».

8 Наличие заключенных соглашений о 
взаимодействии с общественными 
организациями инвалидов по 
вопросам сопровождения инвалидов и 
лиц с ОВЗ при освоении 
образовательных программ СПО и 
ПО, содействие в их последующем 
трудоустройстве (указать количество 
соглашений, перечень ПОО)

2
Смоленская областная организация 

«Всероссийское общество инвалидов»;
Смоленское региональное отделение 

Общероссийской общественной 
организации инвалидов «Всероссийское 
общество глухих».

X



II. План работы БПОО на 2023 год

2.1. План работы БПОО в соответствии с Положением о создании и деятельности БПОО в системе среднего профессионального 
образования и Межведомственным комплексным планом мероприятий, утвержденным Заместителем Председателя Правительства

Российской Федерации Т. Голиковой от 21 декабря 2021 г. № 14000п-П8*

№
п/п

Задачи БПОО в соответствии с 
Положением о создании и деятельности 

БПОО в системе среднего 
профессионального образования (далее 

-  Положение) и Межведомственным 
комплексным планом мероприятий, 

утвержденным Заместителем 
Председателя Правительства 

Российской Федерации Т. Голиковой от 
21 декабря 2021 г. № 14000п-П8 (далее -  

МКП)

Наименование планируемых к реализации БПОО 
мероприятий

Сроки реализации

1 2 __ 3 4
1 Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими

профессии/специальности с учетом их способностей и склонностей
1.1 Обеспечение профессиональной диагностики 

и профессионального консультирования 
инвалидов и лиц с ОВЗ, их родителей 
(законных представителей) по вопросам 
получения СПО, ПО, ДПО (путем 
организации «горячей линии»)
(пункт 4.1 Положения)

Работа региональной «горячей линии» по вопросам по вопросам 
получения профессионального образования и профессионального 
обучения лиц с инвалидностью и ОВЗ. а также их последующего 
трудоустройства (https://clck.ru/bNDTx).

В течение года

1.2 Обеспечение профессиональной ориентации 
инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими

Актуализация Атласа доступных профессий СПО и ПО в 
Смоленской области

Январь-июнь

профессии/специальности с учетом их 
способностей и склонностей 
(пункт 4.1 Положения)

Информационное контент-сопровождение процесса 
профориентации лиц с инвалидностью и ОВЗ (анализ ожиданий 
целевой группы, формирование и доведение доступных 
информационных ответов на них)

В течение года

https://clck.ru/bNDTx
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1.3 Внесение предложений по обновлению 
правовой базы по вопросам получения 
обучающимися - инвалидами и лицами с ОВЗ 
СПО и ПО, в том числе с использованием 
сетевого взаимодействия, с целью 
осуществления консультирования инвалидов 
и лиц с ОВЗ, их родителей (законных 
представителей) по вопросам получения СПО,
ПО, д п о
(пункт 4.1 Полож ения)

Консультация ответственных за приемную кампанию от ПОО 
региона по вопросам приема на обучение инвалидов и лиц с ОВЗ

Май-сентябрь

Актуализация нормативно-правовой документации в соответствии 
с Федеральным и Региональным законодательством

В течение года

1.4 Оказание консультационных услуг инвалидам 
и лицам с ОВЗ, их родителям (законным 
представителям) по вопросам обеспечения в 
ПОО доступности получения СПО, ПО в 
субъекте Российской Федерации 
(пункт 4.1 Полож ения)

Проведение приемной кампании в системе СПО Смоленской 
области с учетом необходимых для лиц с инвалидностью и ОВЗ 
условий

Май-сентябрь

1.5 Обеспечение психолого-педагогического 
сопровождения обучающихся из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ независимо от места их 
обучения на территории Смоленской области, 
а также оказание необходимой им психолого
педагогической помощи на дому (при 
необходимости)
(пункт 4.1 Полож ения)

Психологическое консультирование потенциальных абитуриентов 
системы СПО Смоленской области лиц с инвалидностью и ОВЗ

В течение года

Дефектологическое консультирование потенциальных 
абитуриентов системы СПО Смоленской области лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

1.6 Обеспечение взаимодействия БПОО, РУМЦ 
СПО, РУМЦ ВО и вузов-партнеров с ПМПК в 
субъектах Российской Федерации, в том числе 
для работы в качестве экспертов при 
проведении обследований при определении 
необходимых специальных условий, 
создаваемых при получении среднего 
профессионального образования и 
профессионального обучения 
(пункт 1.2.3 М КП)

Взаимодействие БПОО Смоленской области и РУМЦ СПО 
Брянской области ГБПОУ «Брянский профессионально
педагогический колледж» в том числе для работы в качестве 
экспертов при проведении обследований при определении 
необходимых специальных условий, создаваемых при получении 
среднего профессионального образования и профессионального 
обучения

В течение года

1.7 Обеспечение консультационно-методической 
работы на базе БПОО субъектов Российской

Вебинар и адресные консультации для родителей (законных 
представителей) лиц с инвалидностью и ОВЗ, специалистов

Январь
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Федерации по популяризации получения СПО 
и ПО посредством проведения вебинаров, 
семинаров, конференций для родителей, 
инвалидов и лиц с ОВЗ, работодателей, 
представителей образовательных организаций 
(пункт 1.3.3 М КП )

сопровождения по теме: «Профессиональное обучение и 
профессиональное образование лиц с инвалидностью и ОВЗ в 
Смоленской области: актуальная статистика»
Вебинар и адресные консультации для родителей (законных 
представителей) лиц с инвалидностью и ОВЗ. специалистов 
сопровождения по теме: «Доступная среда системы 
профессиональных образовательных организаций Смоленской 
области» (информация от БПОО и ПОО региона)

Февраль

Вебинар и адресные консультации для родителей (законных 
представителей) лиц с инвалидностью и ОВЗ, специалистов 
сопровождения по теме: «Социализация лиц с инвалидностью и 
ОВЗ в системе профессионального образования Смоленской 
области: медийные события по линии БПОО» (информация от 
БПОО и ПОО региона)

Март

Вебинар и адресные консультации для родителей (законных 
представителей) лиц с инвалидностью и ОВЗ, специалистов 
сопровождения по теме: «Организация адаптированного 
сопровождения лиц с инвалидностью и ОВЗ в Смоленской области: 
опыт БПОО» (информация от БПОО и ПОО региона)

Май

Проведение Всероссийской методической площадки «Абили- 
микс»

Май-июнь

Проведение вебинара по результатам деятельности Всероссийской 
методической площадки «Абили-микс»

Июнь

1.8 Обеспечение охвата профориентационной 
работой обучающихся с инвалидностью 6-11 
классов общеобразовательных организаций 
(пункт 1.4.4 М КП )

Рассылка профориентационных материалов БПОО потенциальным 
абитуриентам системы среднего профессионального образования 
(рекомендации, презентация с гиперссылками на 
профориентационные материалы)

Март-июнь, декабрь

2 Содействие в создании условий доступности в ПОО субъекта Российской Федерации, в том числе через организацию
сетевого взаимодействия

2.1 Создание условий доступности, безопасности, 
информативности и комфортности зданий 
(и/или их элементов), характериз\’ющих меры 
предупреждения причинения вреда для

Проведение самообследования по обеспечению условий 
доступности в соответствии с разработанным ФМЦИО чек-листом

В течение года

Актуализация видеопаспорта БПОО Смоленской области Май-июнь
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инвалидов и лиц с ОВЗ не менее 4 
нозологических групп (с нарушениями зрения, 
с нарушениями слуха, с нарушениями опорно
двигательного аппарата, с нарушениями 
интеллектуального развития), с 
подтверждением соответствия принятых мер 
предупреждения причинения вреда для 
инвалидов и лиц с ОВЗ требованиям 
технических регламентов, сводов правил и 
иных документов национальной системы 
стандартизации 
(пункт 4.2 Полож ения)

Реализация методических рекомендаций ФМЦИО по порядку 
приведения интернет-ресурса ПОО в соответствие с 
действующими требованиями ГОСТ Р 52872-2019

В течение года

2.2 Разработка, внедрение и сопровождение 
функционирования региональной модели 
сетевого взаимодействия с ПОО субъекта 
Российской Федерации для обеспечения 
условий для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 
(пункт 4.2 Полож ения)

Сопровождение функционирования региональной модели сетевого 
взаимодействия БПОО с ПОО Смоленской области

г

В течение года

2.3 Обеспечение сетевого взаимодействия ПОО в 
субъекте Российской Федерации с БПОО 
(пункт II. 2.2 М КП)

Заключение договоров (соглашений) о сетевом взаимодействии с 
образовательными и другими организациями Смоленской области 
и других субъектов РФ

В течение года

2.4 Предоставление информационных и 
материально-технических ресурсов, включая 
учебное, компьютерное, реабилитационное 
оборудование для инвалидов и лиц с ОВЗ не 
менее 4 нозологических групп (с нарушением 
зрения, с нарушением слуха, с нарушением 
опорно-двигательного аппарата, с 
нарушениями интеллектуального развития) 
ПОО на территории субъекта Российской 
Федерации в рамках сетевого взаимодействия, 
с учетом профессий/специальностей, 
востребованных региональным рынком труда 
(пункт 4.2 Полож ения)

Предоставление информационных и материально-технических 
ресурсов ПОО Смоленской области в рамках сетевого 
взаимодействия

В течение года
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2.5 Оказание консультационных услуг ПОО 
субъекта Российской Федерации по вопросам 
обеспечения доступности получения СПО, 
ПО, в том числе по созданию условий 
доступности, безопасности, информативности 
и комфортности зданий для не менее 4-х 
нозологических групп 
(пункт 4.2 Полож ения)

Консультирование ПОО Смоленской области по вопросам 
создания условий доступности, безопасности, информативности и 
комфортности зданий (и/или их элементов), характеризующих 
меры предупреждения причинения вреда для инвалидов и лиц с 
ОВЗ.

В течение года

Проведение семинара для ПОО региона по вопросам развития 
материально-технического обеспечения инклюзивного 
образовательного процесса и доступности зданий

В течение года

2.6 Сопровождение при создании условий для 
обучения инвшшдов и лиц с ОВЗ по 
образовательным программам СПО, ПО в 
субъекте Российской Федерации 
(пункт 4.2 Полож ения)

С оздание профессионального видеословаря для лиц с 
инвалидностью  с наруш ениями слуха

Февраль-март

Сопровождение процедуры ГИА для выпускников региона из 
числа лиц с инвалидностью и ОВЗ

Июнь

Сопровождение при создании условий для обучения инвалидов и 
лиц с ОВЗ по образовательным программам СПО и ПО

В течение года

Обеспечение психолого-педагогического сопровождения 
обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

В течение года

Обеспечение дефектологического сопровождения обучающихся из 
числа инвалидов и лиц с ОВЗ

В течение года

Уточнение структуры и наполнение банка адаптированных 
образовательных программ для обучающихся с инвалидностью и 
ОВЗ в зависимости от нозологии в соответствии современной 
нормативно-правовой базой

В течение года

2.7 Обеспечение участия представителей 
экспертной группы по проведению 
мониторинга по обеспечению ПОО условий 
доступности объектов и предоставляемых 
услут в сфере образования для инвалидов и 
лиц с ОВЗ в субъекте Российской Федерации в 
проведении мониторинга доступности 
образовательных организаций для обучения 
инвалидов и лиц с ОВЗ, реализующих 
программы СПО и ПО

(пункт 4.2 Полож ения)

Участие в проведении мониторинга досту пности образовательных 
организаций для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, реализующих 
программы СПО и ПО

В течение года

2.8 Реализация образовательных программ СПО, 
ПО, ДПО для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ

Проведение «Школы молодого специалиста» для преподавателей 
региона, работающих с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ

Март, октябрь
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(пункт 4.2 Полож ения)
2.9 Организация повышение квалификации 

работников ПОО. в том числе из числа 
педагогических, по вопросам инклюзивного 
образования и создания условий для 
получения качественного СПО и ПО для 
инвалидов и лиц с ОВЗ 
(пункт 4.2 Полож ения)

Проведение курсов повышения квалификации по региональной 
программе обучения экспертов «Абилимпикс» (совместно с 
региональным центром обучения экспертов Смоленской области и 
РУМЦ СПО Брянской области)

Март

Организация курсов повышения квалификации для специалистов и 
преподавателей ПОО Смоленской области по программе 
«Доступная среда: от пандуса до учебных мини-фирм» (совместно 
с региональным центром обучения экспертов Смоленской области 
и РУМЦ СПО Брянской области)

Ноябрь

2.10 Обеспечение профессиональной и социальной 
адаптации обучающихся из числа инвалидов и 
лиц с ОВЗ
(пункт 4.2 Полож ения)

Проведение регионального психолого-педагогического 
консилиума, посвященного вопросам диагностики личностного и 
профессионального развития лиц с инвалидностью и ОВЗ

Май

Активизация творческой деятельности обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ посредством их участия в конкурсах и 
фестивалях различных уровней

В течение года

2.11 Обеспечение ведения страницы/сайта БПОО, 
функционирования и актуализации страниц 
БПОО на сайтах ПОО 
(пункт 4.2 Полож ения, пункт 1.3.4 МКП)

Актуализация информации на вкладках сайта БПОО
https .7/clck:, ru/bN Li4

В течение года

2.12 Обеспечение ведения социальных сетей 
БПОО. официальных аккаунтов в социальных 
сетях и мессенджерах 
{пункт 4.2 Полож ения, пункт 1.3.4 М КП)

Актуализация информации в аккаунтах социальных сетей и 
мессенджерах БПОО
https ://vk. сот/sped к о 11 
https://vk.com/club210494419 
ht го $: //1. те/+а 2 иОаЗ VC W u U v Y WN i

В течение года

3 Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении образовательных программ СПО и ПО,
содействие в их последующем трудоустройстве

3.1 Организация и проведение мероприятий по 
сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ в 
субъекте Российской Федерации в процессе 
получения ими СПО, ПО и содействию в 
последующем трудоустройстве 
(пункт 4.3 Полож ения)

Проведение регионального психолого-педагогического 
консилиума, посвященного вопросам разработки и реализации 
адаптированных программ профессионального образования и 
профессионального обучения

Февраяь

Организация и проведение региональной программы «Неделя 
карьеры» для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ

Март

Организация и проведение профориентационной, деловой, 
выставочной и культурной программ Чемпионата Абилимпикс 
Смоленской области - 2023

Апрель

https://vk.com/club210494419
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Организация и проведение регионального практикума для 
студентов выпускных курсов, обучающихся по программам СПО, 
из числа лиц с инвалидностью и ОВЗ по регистрации на портале 
«Работа в Смоленске» и подбору соответствующих вакансий

Май

Участие в Межрегиональной научно-практической конференции 
«Лучшие практики инклюзивного образования», организованной 
БПОО и РУМЦ СПО Брянской области

Май

Проведение Всероссийской выставки-фестиваля «Смоленский 
оберег»

Сентябрь

Проведение Всероссийского вебинара по результатам 
деятельности Всероссийской выставки-фестиваля «Смоленский 
оберег»

Октябрь

Региональный вебинар «Организация психолого-педагогического 
сопровождения особых обучающихся в рамках профессионального 
образования»

Октябрь

Участие в Национальном чемпионате по профессиональному 
мастерству* среди инвалидов » и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс»

Октябрь

Участие в вебинарах, организованных Федеральным методическим 
центром по инклюзивному образованию

В течение года

Обеспечение деятельности региональной инновационной 
площадки по теме: «Учебные мини-фирмы как фактор развития 
метапредметных компетенций обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями здоровья»

В течение года

Проведение Всероссийского вебинара «Алгоритм деятельности 
межрегиональных мини-фирм «Брайль», «Полиграф и Я», «Шаги к 
успеху»

В течение года

3.2 Обеспечение создания на базе БПОО Создание на базе БПОО регионального центра профориентации и Февраль-май
регионального центра сопровождения приема 
абитуриентов из числа инвалидов и лиц с
о в з '

содействия трудоустройству выпускников образовательных 
программ СПО и ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ

• (пункт 4.3 Полож ения)
3.3 Обеспечение создания на базе БПОО центра 

содействия трудоустройству выпускников 
образовательных программ СПО и ПО из 
числа инвалидов и лиц с ОВЗ
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(пункт 4.3 Полож ения, пункт III. 2.1 М КП)
3.4 Содействие трудоустройству выпускников 

образовательных программ СПО и ПО из 
числа инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 
практики целевого обучения, в том числе 
прохождения производственной и 
преддипломной практики на базе 
направляющей на обучение организации 
(пункт 4.3 Полож ения)

Участие в организации и проведении региональных обучающих 
семинаров для сотрудников центров содействия трудоустройства 
выпускников ПОО Смоленской области по разработке плана и 
реализации мероприятий по содействию трудоустройству 
выпускников

Январь-июнь

Совершенствование информационного контент-сопровождения 
процесса профориентации, обучения и трудоустройства лиц с 
инвалидностью и ОВЗ

В течение года

3.5 Привлечение социально ориентированных 
некоммерческих организаций к 
сопровождению инвалидов при 
трудоустройстве
(пункт 4.3 Полож ения)

Организация и координация работы учебных мини-фирм с 
социальными партаерами в соответствии с актуальными проектами

Февраль-май

3.6 Организация мониторинга занятости 
выпускников из числа инвалидов и лиц с 
ОВЗ. в том числе с учетом их закрепляемое™ 
на рабочем месте не менее 4-х месяцев 
(пункт 4.3 Полож ения)

Проведение ежемесячного мониторинга занятости выпускников с 
инвалидностью и ОВЗ

ч

В течение года

3.7 Обеспечение сбора и анализа информации по 
оценке самих выпускников из числа 
инвалидов и лиц с ОВЗ: мер, предпринятых 
ПОО при содействии в трудоустройстве, 
уровня содействия органов власти и служб 
занятости в трудоустройстве, доступности 
информации о существующих мерах по 
содействию в трудоустройстве 
(пункт 4.3 Полож ения)

Разработка и реализация адресных мероприятий для выпу скников 
с инвалидностью и ОВЗ по запросу центров содействия занятости 
выпускников ПОО Смоленской области

В течение года

4 Координация региональных и] 
профессионального образования и содей 
Российской Федерации в соответствии с 

ими профессионального образования 
России, Минпросвещения России и

юграмм сопровождения инвалидов молодого возраста при г 
(ствия в последующем трудоустройстве (разработанных и pi 
Типовой программой сопровождения инвалидов молодого 

з содействия в последующем трудоустройстве, утвержденно 
Минобрнауки России от 14 декабря 2018 г, № 804н/299/1154

юлучении ими 
еализуемых в субъектах 
возраста при получении 
й приказом Минтруда 
в части СПО и ПО

4.1 Обеспечение участия в составлении и 
реализации региональных программ 
сопровождения инвалидов молодого возраста

Подготовка отчета о целевых показателях (индикаторах) 
эффективности и результативности региональной программы 
сопровождения инвалидов молодого возраста при получении ими

Февраль, август
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при получении ими профессионального 
образования и содействия в последующем 
трудоустройстве с учетом 
профессий/спсциальностсй, востребованных 
на рынке труда по направлениям подготовки 
в системе СПО и ПО 
(пункт 4.4 Полож ения)

профессионального образования и содействия в последующем 
трудоустройстве

4.2 Обеспечение сбора и анализа данных в 
Смоленской области в рамках проведения 
анализа региональных программ 
сопровождения инвалидов молодого возраста 
(пункт 4.4 Полож ения)

Сбор и обработка заполненных форм комплексного регионального 
мониторинга СПО по вопросам инклюзии

Октябрь-ноябрь

Осуществление контекстного сбора и анализа данных, 
характеризующих состояние региональной системы инклюзивного 
профессионального образования Смоленской области

В течение года

4.3 Обеспечение сбора и анализа данных в 
Смоленской области в части выполнения 
мероприятий региональных программ 
сопровождения инвалидов молодого возраста 
(пункт 4.4 Полож ения)

Проведение итогового мониторинга поступления лиц с 
инвалидностью и ОВЗ в ПОО Смоленской области

Сентябрь-октябрь

4.4 Формирование предложения по повышению 
эффективности процесса сопровождения 
инвалидов молодого возраста при получении 
ими СПО и ПО и содействия в последующем 
трудоустройстве 
(пункт 4.4 Полож ения)

Участие в деловой программе Открытого регионального 
чемпионата «Профессионалы»

Апрель

Разработка адресных рекомендаций для центров содействия 
трудоустройства выпускников с инвалидностью и ОВЗ ПОО 
Смоленской области с учетом анализа результатов мониторинга 
эффективности их деятельности

Ноябрь


