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1. Внести следующие дополнения в коллективный договор, 
заключенный между администрацией и работниками ОГБПОУ «Смоленский 
педагогический колледж» 15.11.2017г., продленный дополнительным 
соглашением № 1 от 16.10.2020, зарегистрированным 09.03.2021. за рег.№ 2/7 
(далее - коллективный договор):

1.1. Дополнить раздел IV. Организация труда, режим работы, время 
отдыха коллективного договора пунктом 4.18. следующего содержания:

«4.18. Стороны договорились о предоставлении работникам 
образовательной организации дополнительных дней отдыха в случае 
прохождения ими вакцинации против коронавирусной инфекции (COVID-19) в 
количестве не более 2 календарных дней: один день - непосредственно в день 
прохождения вакцинации, второй день - в день, следующий за днем прохождения 
вакцинации при условии, если этот день является рабочим для работника.

Дополнительные дни отдыха, предусмотренные настоящим пунктом, 
предоставляются по письменному заявлению работника.

Оплата дополнительных дней отдыха, предусмотренных настоящим 
пунктом, производится в размере заработной платы».

2. Настоящие дополнения в коллективный договор вступают в силу со дня 
их подписания сторонами и действуют в течение срока действия коллективного 
договора.
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